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RM pro Jizni a Zapadni Cechy Stanislav AUGUSTIN
JAK TO VIDIM JA

Nase redakéni putovani kfizem krazem po celé republice za regionalnimi mana-
zery ,,prezimuje“letos na prelomulet2008 a 2009 v Jiznich a Zapadnich Cechach
u regionalniho manazera Stanislava Augustina v Ceskych Budéjovicich a tady

je jeho zpovéd:
Podnikové kolektivni vyjedna-
vani.

V soucasné dobé se nachazime v situaci,
kdy se rozbihaji nebo jsou jiZ naplno zaha-
jeny pripravné prace pro kolektivni vyjed-
navani. Mame za sebou $koleni funkcio-
nari ZO, které nam dalo plno novych
a zpresnujicich informaci o nové nebo pfi-
pravované legislativé. Soucasti Skoleni
bylo i vyhodnoceni podnikovych kolektiv-
nich smluv (PKS), na kterém se podileli
specialisté naseho svazu. K pripravé tak
dualezitého a zasadniho dokumentu, jakym
je bezesporu KS, je nutné konzultovat jed-
notlivé zasadni zmény s regionalnim mana-
zerem, popfiipadé jinym zaméstnancem
naseho OS. Aby nedochazelo k patovym si-
tuacim pro obé strany vduisledkunestastné
zformulovanych vét a k naslednym sportim
z hlediska vykladu, zjistuji v soucasné
dobé, jak velky vyznam ma dobie posta-
vena KS v pracovné-pravnim svétle. Pro

budoucnost nas vSech zaméstnancu je ve-
lice dilezité spolupracovat s vyjednavacim
tymem v kazdé spolec¢nosti.

Ma prace.

Nez jsem nastoupil do funkce regional-
niho manazera, pracoval jsem devét let
vnejmenované firmeé jako délnik ve vyrobé,
nasledné pak na expedici jako ridi¢ vyso-
kozdvizného voziku a skladnik. Souc¢asné
jsem nékolik let pusobil jako predseda
VZO. Snazil jsem se vZdy jednat a spolupra-
covat podle svého nejlepsiho uvazeni. Ve
funkci regionalniho manaZzera nepisobim
dlouho, avs$ak za pul roku jsem musel na-
studovat a hlavné vstiebat mnoho infor-
maci velice dalezitych pro mou praci i pro
osobni zZivot. Prace regionalniho manazera
nekondi zaklapnutim pocitac¢e a zavienim
kancelare. Pokracuje samostudiem, praci
doma a hlavné feSenim konkrétnich pro-

blému, na kterych ziskavam ty nejcennéjsi

Ze spolecneho zasedant Predsedmctev 0S a OZ Stavba CR a SR ve Vysokych Tatrach
(viz ¢lanek na strané 3)

zkusSenosti.
A mnohokrat se
svou praciusinam
a rovnéz se i pro-
bouzim. V dobé
legislativnich
zmén, které nasi
zakonodarci pfi-
pravuji, musime
byt v pohotovosti
i my - odborovi
funkcionari, a ne-
podcenit zadnou
formulaci. V pri-
padé, Ze se né&jaka ¢ast zakona formula¢né
odbude, miZe to mit v denni praxi daleko-
sahlé nésledky. Dost mne mrzi, Ze za Spatné
odvedenou zakonodarnou praci vysoce
postavenych aspic¢koveé placenych politiki
nakonec nikdo nenese odpovédnost.

Problémy ZO

V soucasné dobé se snazim pomahat pri
feSeni riznych problému ZO nebo jejich
konkrétnich ¢len ¢i predstaviteli. Nestaci
uzjen znat zakonik prace aumét v ném hle-
dat i spravné ho pouzivat, ale ke své praci
potiebuji i informace z obc¢anského zako-
niku, insolvenc¢niho zakona a dalSich plat-
nych zakonu. Velice dilezité jsou c¢lenské
schtize, na kterych se predevsSim voli,
schvaluje a povéruje. Schvalené doku-
menty opraviyjici jednat, rozhodovat ana-
kladat se svérenymi prostiedky i majetkem
jsounezbytné pro spravné fungovani kazdé
organizace ¢ispolec¢nosti. Informace, které
jsou na pravidelnych ¢lenskych schtizich
poskytovany, zabranuji S$ifeni riznych

smyslenek a privadéji véci na pravou miru .

Stanislav AUGUSTIN

Jaky mam nazor na reformu
a hospodareni?

Je jasné, ze vSechny piekonané ,pravdy*
je tfeba neustale provérovat, zda se jiZ ne-
stavaji brzdou. NezZ se vSak nové reformy
za¢nou uplatniovat v praxi, je tieba zjistit,
komu vlastné slouzi, zda bohatym, anebo
socialné slabsim, zda reformy nejsou pii-
mou cestou zpét do 19. stoleti. Jak prijala
nase spole¢nost prosazované vladni re-
formy ve zdravotnictvi, socialni politice, ale
i ekonomice u prileZitosti nedavnych voleb
do krajskych zastupitelstev a do tretiny Se-
natu PCR, netifeba komentovat. -red-

Radostné proziti vanocnich
svatki a hodné zdravi
do nového roku 2009 preji
0S Stavba CR
aredakce Stavebnika.



DOHODY EVROPSKYCH SOCIALNiCH PARTNERU

Socialni dialog - jednani a konzultace socialnich partneru, tj. zaméstnavatela
a odbort jakozto zastupci zaméstnancu - je jednim z charakteristickych rysu
evropského socialniho modelu. Socialni dialog se vede na narodni i nadnarodni
arovni, ale téz na podnikové i odvétvové. Tento bipartitni dialog je zakladnim
prvkem pro udrzeni socialniho smiru ve staté, proto by kazda rozumna viada
méla socialni dialog podporovat. Vzdyt‘ je vSeobecné znamé, ze slusny zamést-
nanec potirebuje slusSného zaméstnavatele a naopak. Pokud se dohodnou oba
socialni partnefi na feSeni problému pfijatelnych pro obé strany, je to vzdy ku
prospéchu véci. Ukolem vlady (resp.statu s jeho mechanismy) je ,,pouze* vytva-
ret optimalni podminky - stanovenim nezbytného legislativhiho ramce k fungo-

vani ekonomiky jako takové.

Proc¢ tento obecny ivod? Pravé v tomto ob-
dobi se totiZ v nasem staté rozhoduje, zda bude
zachovan stat socialni s koordinované trzni
ekonomikou, nebo zda se uplatni odliSny mo-
del neoliberalniho statu. V prvnim piipadé
se jedna o socialné trzni systém, ktery samo-
zfejmé nemiiZe byt neménny a je nutné jej pii-
zpusobit soucasnym stale se ménicim podmin-
kam vyvoje v Evropé a ve svété. Socialni dialog
tak napomaha zachovani zakladnich principi
socialniho statu. V piipadé druhého modelu, li-
beralné trzniho, se jedna o ,volnou ruku trhu“
se vSemi disledky podle zasady ,,silnéjsi vitézi“,
atobezohledunarealné ekonomicko politické
disledky.

Evropskymi socidalnimi partnerynanado-
dvétvové trovni jsou za zaméstnance Evrop-
ska odborova konfederace ( EOK), jejimz cle-
nem je za CR Ceskomoravska konfederace
odborovych svazl. Za stranu zaméstnava-
telit BUSINESEUROPE - jejimz ¢lenem je za
CR Svaz primyslu a dopravy, Evropska aso-
ciace femesel a malych i stfednich podnikd
(UEAMPE), jejimiz ¢leny za CR jsou Asociace
malych a stfednich podnikt a SdruZeni podni-
Kkateli CR, dle Evropské centrum podniki ve-
fejného sektoru (CEEP).

Tito evropsti socialni partnefi dosud
uzavieli t¥i autonomni dohody: 1. Ramco-
vou dohodu o praci na dalku - z r. 2002; 2.
Ramcovou dohodu o stresu spojeném
s praci z roku 2004; 3. Autonomni ramco-
vou dohodu o obtéZovani a nasili na praco-
visti-zr.2007.

Ad 1) Podstatou této dohody je zakotveni
zakladni zasady, Ze zaméstnanec na dalku po-
Ziva stejnych prav garantovanych prislusnou
narodni legislativou a kolektivnimi smlouvami
jako srovnatelny zaméstnanec pracujici v pros-
torach zaméstnavatele, souc¢asné vsak bere
v tvahu zvlastnosti prace na dalku. Tato prace
je takovou formou organizace prace, kdy za-
visla prace, kterad by mohla byt vykonavana
v prostorach zameéstnavatele, je provadéna
mimo tyto prostory. Ze strany zaméstnance se
musi jednat o praci dobrovolnou, tedy v§e musi
byt na smluvnim zakladé. Tato dohoda je do
¢eského pravniho Ffadu implementovana
v § 317 zakoniku prace, a to na zakladé spolec-
ného navrhu socialnich partnerd v legislativ-
nim procesu pii priprave ZP.

Ad 2) Vdohodé se konstatuje, Ze stres mize
postihnout kteréhokoliv zaméstnance na kte-
rémkoliv pracovisti, bez ohledu na velikost
firmy, oblast ¢innosti ¢i zastavanou pracovni
pozici. Dohoda poskytuje zaméstnavateltim
a zaméstnancim ramec pro identifikaci, pre-
venci a zvladani problémi stresu spojeného
s praci. Dohoda obsahuje i definici stresu pii
praci. Je to stav, ktery je doprovazen fyzickymi,
psychickymi ¢i socidlnimi potiZemi nebo dys-
funkcemi, a ktery je vysledkem toho, Ze se za-
meéstnanec neciti schopen vyrovnat se s poza-
davky ¢i ocekavanimi do néj vkladanymi. Tato
dohoda je do ¢eského pravniho fadu imple-

mentovana v § 102, zejména odst. 1 az4 ZP, ne-
bot problematika stresu pii praci bezpro-
stfedné souvisi s prevenci rizik v ramci
bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci.

Ad 3) V této dohodé socialni partnefi jasné
deklaruji, Ze obtéZovani a nasili na pracovisti je
nepfiijatelné ve vSech formach. Dohoda defi-
nuje obtéZovani - je-li jednoho nebo vice za-
meéstnancli opakované a umyslné zneuzivano,

je jim vyhrozovano, nebo jsou-li ponizovani za
okolnostisouvisejicich s praci. Knéasili dochazi,
jestliZe je jeden nebo vice zaméstnanci napa-
den za okolnosti souvisejicich s praci. Tato do-
hoda dosud nebyla do ¢eského pravniho
fadu implementovana. Lze vSak na danou
problematiku pouzit i stavajici pravni apravu,
atozejménaustan. § 13 odst. 2 pismob), odst. 5
ZP (zakaz diskriminace, jednani v souladu
s dobrymimravy),a § 14 ZP.

Touto stru¢nou informaci o uzavirenych
autonomnich dohodach evropskych social-
nich partnera v ramci fungujiciho social-
niho dialogu jsme chtéli zdiraznit vyznam
vysledku socialniho dialogu pro zamést-
nance, a to nejen na podnikové a narodni
drovni, pfi¢emz lze i téchto poznatkua vyu-
Zit v praxi, p¥i fFeSeni moznych problémii ve
shora zminénych oblastech.

Zpracoval: JUDr. Lubomir Dlouhy,
pravnik OS
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Uéastnici jedndni jihoéeskijch a hornorakouskijch stavbaiii - odbordii na stavbé
pavilonu moderni mediciny v taborské nemocnici

SEMINAR S HORNORAKOUSKYMI ODBORARI

Jihocesti a hornorakousti odborafri stavbafi (Gewerkschaft BAU-HOLZ) spolu-
pracuiji jiz fadu let. Kazdoro¢nim vyvrcholenim spoluprace je usporadani spo-
leéného seminare vénovaného aktualnim otazkam a tématiim. Mezi né tradicné
patfiinformace o politické situaci na obou stranach hranice a z toho vyplyvajici
vliv na odborovou praci, v neposledni fadé pak otazky kolem kolektivniho vyjed-

navani a BOZP.

Letos pripadla organizace seminare na Ces-
kou stranu. Za G¢inné pomoci OS Stavba CR se
konal ve Veseli nad Luznici ve dnech 16. - 18.10.
Rakouskoustranuvedl RudolfSchmid, predseda
zemského vyboru GBH Horniho Rakouska, ¢es-
kou stranu pak ¢len Predsednictva OS Stavba
CR Petr Janousek. Pfedmétem jednani byly ne-
jen jiz zminéné otazky, ale i vyvoj inflace v CR,
rust realnych mezd na obou stranach, vyvoj cen
energii aztoho plynouci dopady do rozpocti do-
macnosti i oboustranna informace o stavu zdra-
votnictvi, jeho financovani abudoucnosti.

Druhy jednaci den byl zahajen exkurzi na
stavbu pavilonu moderni mediciny v tdborské
nemocnici, ktery stavi spole¢nost HOCHTIEF
CZ, a.s. Poté sinasirakousti kolegové se zajmem
prohlédli centrum Tabora i tdborsky poklad, na-
lezeny v roce 2001 pii rekonstrukei jednoho z
dom historického centra. V odpolednich hodi-
nach probéhla diskuse s mistopiedsedou OS
Stavba CR Ing. Milanem Vomelou, ktery téast-
niky seminaie seznamil s hlavnimi tkoly a cili
naseho odborového svazuisituaci kolem piipra-
vované koncep¢ni novely zakoniku prace.
V ramci besedy byla diskutovana problematika

OSVC (osob samostatné vydéleéné ¢éinngch)
unasivRakousku, otazky BOZP arakouské zku-
Senosti z besed s mladymi stavbaii na ucilistich.
Velmi zajimavym tématem byla otazka rakouské
centralni evidence ¢lenti, ktera umoziiuje po-
skytnout ¢lentim odbori na zakladé ¢lenskych
prikazu (karet) zajimavé slevy. Jednim ze za-
véra spole¢ného jednani byla proto dohoda, Ze
zastupci OS Stavba CR budou v ivodu roku 2009
podrobné seznameni s timto rakouskym systé-
mem pifmo v centrale GBH.

Zavérec¢né hodnoceni potvrdilo Gcelnost vza-
jemné spoluprace a mezihrani¢ni komunikace
s naSimi rakouskymi kolegy. Tato spoluprace
bude od pristiho roku umocnéna i skute¢nosti,
Ze zemsky predseda GBH Rudolf Schmid bude
predsedou meziregionalni rady (MR) JiZnich
Cech a Horniho Rakouska (MEROR-IGR), ktera
se zabyva odborovou problematikou a spolu-
praci na obou stranach hranice nejen ve staveb-
nictvi, ale v celé $ifi spole¢enskychiodborovych
otazek. CMKOS a OGB (Rakousky odborovy
svaz) ustavily tuto MR pied ¢tyfmi roky a my
stavbari v ni mame silné zastoupeni.

Petr JANOUSEK



SETKANI SE SLOVENSKYMI ODBORARI
STALE PODNETNEJSI A POUCNEJSI

Rok se sesel s rokem a ¢élenové Predsednictev OS a OZ Stavba Ceské i Sloven-
ské republiky opét zasedli k roénimu hodnoceni své Dohody o spolupraci.
Zasedani se letos uskutecnilo 2. - 3. Fijna v hotelu Sorea Odborar v Tatranské
Lomnici na Slovensku. Pfedsedové obou svazti ve svém vystoupeniinformova-
li o sou¢asné spoleéensko-politické situaci ve svych zemich. Pfedseda Stani-
slav Antoniv dale informoval o pribéhu jednani se Svazem podnikateli ve sta-
vebnictvi v CR, o iniciativich zaméstnavatelského svazu ohledné dovozu
pracovni sily z Vietnamu i Ciny a o podminkach pozadovanych OS pfi zamést-

navani pracovnikt téchto zemi.

Piedseda DuSan Barc¢ik seznamil pfitomné
s pripravou integrace OZ Stavba SR, OZ pra-
covnikil v textilnim pramyslu a OZ Doprava,
ktera se uskutecni jiz v prosinci tohoto roku
pod nazvem ,Integrovany odborovy zviz“
(I0Z), jehoz jedinym kandidatem na predsedu
je DuSan Bar¢ik, soucasny predseda OZ Stavba
SR.

Velmi pozitivné bylo hodnoceno letoSni spo-
le¢né setkani regionalnich manazert, a proto
bylo domluveno také spole¢né setkani mla-

Z%0

dych odborait v roce 2009. Zavérem bylo vy-

hodnoceno plnéni Dohody o vzijemné spolu-
praciabylo prijato zavére¢né usneseni.

V listopadu tohoto roku se bude konat
V.sjezd OZ Stavba SR, kterého se zti¢astni pied-
seda i mistopfedseda naSeho svazu, a zaroven
tobude posledni sjezd OZ Stavba SR. Zacatkem
prosince se totiz uskutec¢ni ustavujici sjezd
10Z, kde bude zvoleno predsednictvo nového
svazu. Na jare priStiho roku se sejde vedeni OS
Stavba CR aIOZ SR, kde budou domluveny po-
stupy budouci spoluprace i setkavani obou
predsednictev. -ip-

SESLY SE SBORY VOLITELU 0S

V mésici fijnu probéhla podle schvaleného
Planu prace OS Stavba CR zasedani Sbort voli-
teld, a to podle zvyklosti v jednotlivych regio-
nech. Navrh programu schvalilo Pfedsednictvo
0S Stavba CR na 9. zasedani dne 17. z4i{ leto$-
niho roku. Své pisemné zpravy ustné doplnili o
aktualni informace predseda OS Stanislav An-
toniv, mistopredseda OS Milan Vomela a ve-

douci oblastnich pracovist Josef Vach a Franti-
Sek Faron. Dale vystoupili v diskusi zastupci OS
Stavba CR v Regionalnich radach CMKOS.

Na zasedanich v regionech Jizni Cechy
a Jizni Morava probéhly volby novych ¢lent
Snému OS Stavba CR, a to za odstoupivsi ¢leny
Stanislava Augustina a Petra Neuera-Josef Voj-
tiSek a Milan Strnad. -jv-

Na podzimnim jedndni Sborii volitelit Prahy a Stirednich Cech v prazském sidle DOS

KOMISE MLADYCH LETOS NAPOSLEDY

Posledni zasedani Komise mladych OS Stavba CR v tomto roce se uskuteénilo
29. fijna v sidle OS v Praze. Hlavnimi tématy jednani byly informace predsedy
komise Tomase Krejc¢iho, informace predsedy OS Stanislava Antoniva, a pre-

devsim projednani planu prace komise mladych na pfristi rok.

Predseda komise informoval mimo jiné
o prubéhu zasedani Rady mladych CMKOS,
o ¢innosti sportovni komise, Skolni komise
asetkaniseniort. Predseda OSpodalinformace
o podzimnim zasedani Sbort volitel, o pri-
béhu kolektivniho vyjednavani i o politické si-
tuaci na Slovensku, kde byli ¢lenové predsed-
nictva OS na tradiéni vyméné nazort
izkuSenostive dnech 2. a 3. ¥{jna 2008.

Komise mladych se pfi projednavani planu

prace na piisti rok domluvila na spole¢ném se-

minafi, ktery by se mél uskutecnit na konci
dubna 2009. Ten by mél byt zaméfen na téma
¢innosti odbort. Dale bylo projednano - na za-
kladé usneseni ze spole¢ného zasedani Pred-
sednictev OS a OZ Stavba CR a SR - mozné spo-
le¢né jednani s mladymi slovenskymi odborafri.
Toto setkani by se mélo uskutecnit ve dnech
3.-4. ervna 2009 v Ceské republice. Piisti zase-
dani Komise mladych by se mélo podle schvéle-
ného planu prace uskutecnit 28. dubna 2009.
-1p-
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Odbordrsky hotel Olsanka - misto konani
prosincového Snému OS Stavba CR

IV. SNEM 0S STAVBA CR SE
SEJDE 10.a11.12.V PRAZE

Zasedani IV. Snému OS Stavba CR se
podle planu prace na leto$ni rok
sejde ve dnech 10. a 11. prosince
v prazském odborarském hotelu
Olsanka, a protoze to bude az po
expedici posledniho letosniho cisla
Stavebnika (€. 6), pfinasime dnes pro
informaci nasich c¢tenart jeho pro-
%tgm navrhovany Predsednictvem

Po tradi¢nim zah4jeni jednani piredsedou
OS Stavba CR Stanislavem Antonivem bude
projednanaschvalen navrh programu Snému,
volba pracovniho predsednictva, pracovnich
komisi a skrutatort. Kontrolu usneseni z III.
Snému provede nasledné mistopredseda OS
Ing. Milan Vomela. Poté prijde na porad
Zprava o ¢innosti Predsednictva OS od III.
Snému OS predneseni predsedou OS, a v po-
slednim bodu pred poledni prestavkou vy-
stoupi hosté Snému. Odpoledni program pr-
vého dne zasedani Snému zacne zpravou
mandatové komise o stavu pritomnych dele-
gath a informaci o aktudlnim stavu kolektiv-
niho vyjednavanina odvétvové tirovni, uvede-
nou predsedou komise Petrem JanouSkem.
Zpravu o prabézném plnéni Programu, rezo-
luci a usneseni V. sjezdu OS Stavba CR pred-
nese Stanislav Antoniv, zpravu o pocetnim
stavu ¢lent a ZO/MO OS k 30. 6. 2008 misto-
predseda M. Vomela a zpravu revizni komise
0OSjejipredsedkyné Ludmila Frystenska. Mis-
topredseda OS M. Vomela prednese dale ni-
vrh novely Organiza¢niho radu OS, navrh no-
vely Finan¢niho fadu OS a navrh Planu prace
OS na rok 2009. Jednani snému bude v prvni
den ridit ¢len piedsednictva OS Vladimir Pta-
¢ek adruhy den rovnéz ¢len P/OS Milan Fiser.

Druhy den jednani (11. 12.) bude zahajen
navrhem rozpoc¢ti OS, zpravou o stavu nemo-
vitého majetku OS, informaci o ¢innosti Pod-
purného fondu OS a vyhodnocenim soutéze
Stavebnik. Po naplnéni bodu Rtzné bude pro-
jednan aschvalen navrh usnesenipiedneseny
predsedou navrhové komise a na zavér zhod-
noti celé zasedani IV. Snému piredseda OS Sta-
nislav Antoniv.

Na jednani IV. Snému jsou zvani ¢lenové
Snému OS, piredsedové komisi OS, ¢lenové
RK OS, vedouci utvard OS, regionalni mana-
Zeri, svazovi inspektoii bezpecnosti prace
a ¢lenové Komise mladych. -red-



DNY STAVITELSTVI A ARCHITEKTURY

Dny stavitelstvi a architektury vstoupily v poloviné fijna leto$niho roku do svého
druhého roéniku a jejich hlavnim poslanim, podobné jako v zakladajicim roce
2007, je ziskat pro tento dtilezity obor nové ucné i odborniky.

K osloveni verejnosti slouzila sobota 18.
fijna, ktera byla vyhlaSena Dnem otevi'enych
dveri na stavbach, skolach a v projektovych
kancelarich. Do akce se zapojily vSechny
kraje a zajemctim bylo zpiistupnéno na 60
staveb od malych objekti az po gigantické
stavby dopravni infrastruktury. Na Skolach
méli rodice piileZitost zeptat se odbornikt
a pedagogi na potencialni pracovni prilezi-
tosti, které ¢ekaji jejich potomky na technic-
kych ai manazerskych postech v oboru.

Pro odborniky vyvrcholily Dny stavitelstvi

a architektury v pondéli 20. fijna setkanim
v Senatu PCR a slavnostnim veéerem v Bet-
1émské kapli. Zde byly také udéleny prestizni
tituly Stavba roku a dalsi vyznamna ocenéni.

Prestizni titul Stavba roku 2008 je kaz-
doro¢né udélovan péti stavbam bez rozliSeni
poradi. Do letosniho roc¢niku soutéze bylo
prihlaSeno 61 staveb, 27 z nich postoupilo do
druhého kola. Porota za predsednictvi Doc.
Ing. Arch. Radmily Sedlakové, CSc., vybrala
15 z nich, které nominovala na titul Stavba
roku aznich pak vybrala pét nejlepsich:

V pétici vybrangch staveb roku 2008 se ocitla zrekonstruovana budova mistniho pivo-
varu na administrativni a spravni sidlo Krdlovéhradeckého kraje - dilo a.s. Skanska

GRATULUJEME @ GRATULUJEME

B Rekreac¢ni a sportovni komplex
,,Park Holiday* Praha

B Moravsky zemsky archiv

B ZavésSeny most na D47 pies feku
Odru a Antosovické jezero,

H Obytny soubor Horni Poc¢ernice -
Vlukach

B Administrativni centrum
Kralovehradeckého kraje

Letos byly poprvé predany ceny Nejlep-
S§im vyrobcium stavebnich hmot ve dvou
kategoriich, ato do 100 zaméstnancti HBS CZ
S.LO., STOMIX;, spol. S.LO. a VELOX - Werk,
S.LO. V kategorii nad 100 zaméstnanct zvité-
zil HELUZ cihlarsky pramysl v.O.S., Lassels-
berger a.s. a LIAS Vintifov, lehky stavebni
material. -red-

Rozsahlejsi vystavni plocha, vétsi po-
Cet vystavovateli, vys$si zahrani¢ni uéast
i poéet navstévnikii, takova je bilance le-
tosniho mezinarodniho stavebniho vele-
trhu FOR ARCH, ktery se konal ve dnech
23.-27.zarivPraiském veletrZnim arealu

Letiiany.

FOR ARCH 2008

Veletrhu FOR ARCH se zucastnilo na 1039
vystavovateli, v¢etné spoluvystavovateli, na
vystavni plo$e o rozloze vétsi nez 25 000 m”.
Branami PVA proslo o 12 procent vice navstév-
nikid nez loni. Letos poprvé prispéla k vyssi
navstévnosti téz lepsi dopravni dostupnost,
a to diky prodlouzeni linky metra C do nové
stanice Letnany. Rovnéz se prodlouzila doba
pobytu navstévnika na veletrhu ze tii hodin na
témet pét hodin.

Nadchazeji 20. ro¢nik stavebniho veletrhu
FOR ARCH 2009 se bude konat ve dnech 22. -
26. zari 2009. -red-

V listopadu a prosinci se dozivaji, a jisté také oslavuiji, své ,kulaté“ i ,,ptlku-
laté“ narozeniny tito nasi spolupracovnici - funkcionari OS Stavba CR. Jmé-
nem Siroké rodiny stavbari - odborari jim srdeéné gratulujeme nejen k
vyznamnému zivotnimu jubileu, ale zarovern i prejeme mnoho zdravi a Zivotni

energie do dalSich let.
X 50t

CERNY Josef, SSZ a.s. STAS 71 Revnice,
HAZUCHA Petr, HELUZ Cihlarsky pramysl V. O. S.
Hevlin,

HYZA Bohuslav, Pozemstav Prostéjov,

NEVRLOVA Véra, Ceskomoravské Stérkovny Hra-
nice,

VOLF Jiti, LASSELSBERGER Podbotany.

X 55t

BETIK Miroslav, Ceskomoravské $térkovny Bo-
Zice,

GOR(;TKJjﬁ, RD Rymarov,

HRUSKA Stépan, LASSELSBERGER Borovany,
JEDLINSKY Jiti, Zamec¢nickd provozovna Brné-
nec,

KNAPZdengk, S. P. M. B. Brno,

PUTIKOVA Jarmila, KERAMOST a.s. Brnik, Koste-
lecnad Cernymi Lesy,

SVANOV A Helena, Stérkovny Dolni BeneSov,
ZEBROV A Ivana, SOU Kladno IL.

Vi
Y 60 ter

BULANT Vladimir, PREFA Cheb,

FUJDL Vojtéch, Stavby silnic a Zeleznic Jihlava,
HERMANOVA Anna, Pozemni stavitelstvi Lovo-
sice,

MIKUTA Vaclav, OMGD Kaznéjov,

STADNIK Ladislav, ARMABETON Horni Po¢4ply,
VACLAVIK Petr, Ceskomoravské §térkovny Tynisté
nad Orlici,

VAVRA Franti$ek, Ceskomoravské stérkovny Bo-
Zice,

ZARECKY Vaclav, Cihelna Kinsky Kostelec nad Or-
lici.

X 65¢tet

BLABOLILOVA Véra, SOU, OU a U stavebni Louny,
KORESOVA Marie, Stavebni podnik Klatovy,
VECERA Milan, SS fezbaiska Tovacov,
ZAVADILOVA Marie, ISSS Ceské Budgjovice.

X 70t

A\
TYNKLOVA_ Stanislava, Vodni stavby Plzen-Zatisi,
ZAGOROVA Astrid, FRYGESTA Frydek-Mistek.

Aktuality

z CMKOS

5. zasedani Snému CMKOS se uskuteénil
dne 25. listopadu tr. od 9 hod., v zasedacim
salu budovy DOS na Praze 3.

Na programu tohoto zasedani byly uvodem
jako obvykle aktualni odborové otazky, které ob-
sahovaly zpravu piedsedy CMKOS, zpravu o pl-
néni usneseni 4. Snému CMKOS a zpravu o &in-
nosti Rady CMKOS mezi 4. - 5. Snémem CMKOS.

V dalsi ¢asti programu Snému byla predne-
sena zprava o vysledcich kolektivniho vyjedna-
vani na podnikové trovni a vy$$im stupni v roce
2008, vyvoji inflace v CR v roce 2008 a jeji odhad
na rok 2009, navrh konkretizace Programu CM-
KOS narok 2009, priibézné hodnoceni plnéni za-
véri IV. Sjezdu CMKOS, navrh na svoléni V. sjez-
du CMKOS a zprava Revizni komise CMKOS.

V ¢asti Razné byl prednesen stav ¢lenské za-
Kkladny OS sdruzenych v CMKOS k 30. 6. 2008,
pocet ¢lent Snému CMKOS pro rok 2009 a na zé-
vér informacni zprava o ¢innosti stiedisek RPP
CMKOS. red-
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